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REGISTRO DE CAMBIOS: 

Rev. Sección Fecha Descripción del Cambio 

0   Documento inicial 
1 Documento 19/Abr/2019 Cambios de sintaxis, Se anexa la sección 2, 3, 4, 5 y 6. 

2 documento 25/Sep/23 
Cambios de sintaxis, se elimina DWRAPS Revisión Diaria de Trabajo & 
Lista de Almacenamiento de Permisos y se incluye sección 7 “anexos” 
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1 PROPÓSITO. 
Fieldwood Energy está comprometido a proporcionar un entorno de trabajo seguro. Todo el 
personal tiene la responsabilidad de detener y negarse a hacer el trabajo si existe un riesgo o 
peligro inminente. En NINGUNA circunstancia deberá haber repercusiones hacia personal que 
ejerza la autoridad para detener el trabajo.  
 
El propósito de este procedimiento es conferir poder a toda persona con la autoridad para 
detener el trabajo cuando se observe una condición o un acto inseguro que podría afectar la 
seguridad del personal, la instalación y el medio ambiente. 
 
NOTA: 
Riesgo o peligro inminente cualquier condición, actividad o práctica en el lugar de trabajo que 
razonablemente pueda causar: 

1. Muerte o daño físico severo; o 
2. Daño significante al medio ambiente a: 

2.1  Tierra; 
2.2  Aire; o 
2.3  Depósitos Minerales, marinos, costeros o al ambiente humano.  

La facultad para detener el trabajo se debe discutir en toda la planeación previa al trabajo y en 
el análisis de seguridad del trabajo (AST).  
 

1.1 Si se observa una condición o acto inseguro:  
1. Tomar medidas inmediatas deteniendo el trabajo.  
2. Las personas que reciban una notificación para detener el trabajo deben cumplir con 

esa orden inmediatamente.  
3. Notificar inmediatamente al supervisor del trabajo que se está realizando.  
4. El supervisor del trabajo que se está realizando es responsable de asegurar que el 

trabajo se detenga de una manera ordenada y segura.  
5. Discutir y/o determinar medidas correctivas con todos los involucrados.  
6. Examinar y/o revisar el AST según sea necesario.  

 
1.2 Si el acto o condición insegura implican un riesgo o peligro ALTO, también se 

requiere hacer lo siguiente:  
1. Notificar al individuo con la Máxima Autoridad del Trabajo de la detención del trabajo.  
2. Reanudar el trabajo con seguridad después de la aprobación del individuo con la 

Máxima Autoridad de Trabajo para la operación o actividad específica.  
3. La decisión para reanudar actividades se debe documentar por escrito en el formato de 

Autorización para Reanudar el Trabajo A-5-A-X tan pronto sea posible.  
 
 
 
 
 
 
 



 

Autoridad para Detener el Trabajo (ADT) 

 
Prácticas de Trabajo Seguras FWE-PTS-A-5-2 

 

Page 4 of 6 

2 EVENTOS PARA DETENER EL TRABAJO RIESGO ALTO: 
Son los eventos donde se puede esperar que un riesgo, peligro, condición, actividad o 
práctica inminente en el lugar de trabajo cause: 

• Posibilidad de muerte o daño físico grave. 
• Daño ambiental significativo. 
• Análisis de seguridad de Trabajo inadecuado. 
• Pasos críticos de trabajo o peligros no identificados. 
• Permisos de trabajo incompletos o permisos no utilizados. 
 

Los eventos de alto RIESGO se deben documentar en el AST para reanudar el trabajo y 
se requiere una autorización de la MAT para reanudar el mismo, documentado el evento 
en el formato A-5-A-X. 
 

2.1 Acciones correctivas: 
• Actuar de inmediato deteniendo el trabajo. 
• Notificar a la persona con la Máxima Autoridad de Trabajo. 
• Discuta y determine las medidas para garantizar que el riesgo o peligro inminente ya 
no existe. 
• Revisar y / o revisar AST según sea necesario. 
• Comunicar las medidas correctivas a todo el personal. 
• Recibir la aprobación de la persona con la Máxima Autoridad de Trabajo (MAT). 
• Reanudar el trabajo de forma segura. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 EVENTOS PARA DETENER EL TRABAJO RIESGO BAJO: 
Son tipos de comportamientos, eventos o actos de peligrosos que pueden detenerse y 
corregirse de inmediato, como: 

• Usando herramientas incorrectas para el trabajo. 
• Posición deficiente del cuerpo. 
• Puntos de pellizco y/o puntos de atrapamiento. 
• Falta de equipo de protección personal. 
• En la línea de fuego. 

3.1 Acciones correctivas: 

• Tomar medidas inmediatas al detener el acto o comportamiento inseguro. 
• Discuta el acto o comportamiento con las personas involucradas. 

  Alto 
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• Asegurar que se tomen las medidas correctivas. 
• Documentar el evento en el formulario de detención de trabajo y AST. 
• Permitir que el trabajo se reanude. 
 

NOTA: Estos eventos de BAJO RIESGO "NO" requirieren la autorización de la MAT para 
reanudar el trabajo, SIN EMBARGO, debe documentarse en el AST. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 DOCUMENTACIÓN Y CONSERVACIÓN DE REGISTROS DE ADT: 
Todos los eventos de autoridad de detener el trabajo deben anotarse en el AST aplicable. 
Para los eventos aplicables, se debe documentar en el formato de Autorización para 
Reanudar el trabajo y adjuntarlo al AST. 
  
Se espera que todos los eventos de Detener el Trabajo se revisen y registren inmediatamente 
por la supervisión en sitio y se resuelvan rápidamente, los cuales deberán incluir: descripción 
del evento, la persona que ejerció la autoridad de Detener el Trabajo, la acción correctiva 
seleccionada y la confirmación de terminación de todas las acciones correctivas. Los eventos 
de Detener el Trabajo se revisan por el departamento de HSE semanalmente. Aquellas 
entradas que tengan acciones correctivas incompletas serán abordadas inmediatamente por 
el departamento de SASSA con la supervisión en sitio 
 
5 DEFINICIONES: 
AST: Análisis de Seguridad en el Trabajo. 
MAT: Máxima Autoridad del Trabajo. 
SASSA: Sistema de Administración de Seguridad, Salud y Ambiente. 
 
6 DOCUMENTOS RELACIONADOS: 

Formato de AST  B-2-B-X 

Formato de Autorización para Reanudar el Trabajo. A-5-A-X 
X= Significa la versión más reciente del documento 

  
 
 
 

   Bajo 
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7 ANEXOS 

7.1 Formato de Autorización para Reanudar el Trabajo 

Autorización para Reanudar el Trabajo 
En caso de iniciar la Autoridad para Detener el Trabajo (ADT), la persona con la Máxima Autoridad en el Trabajo es la persona responsable de 
documentar lo más pronto posible que el peligro o el riesgo ya no existen y que es seguro reanudar el trabajo. 

Persona que ejerció la ADT: 

Descripción del evento de Detener el Trabajo y sus Acciones Correctivas: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firma de Aprobación de la Máxima Autoridad en el Trabajo 
 (MAT) para reanudar los trabajos: 

Hora: 
 

Fecha: 
 

 


